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MUKELLEF BILGILENDIRME

AMAC

Kalem Mali Misavirlik Firmamizin Mikellefleri olarak, Siz degerli musterilerimize,
Vergi Daireleri ve Sosyal Guvenlik Kurumlari ile  Miukelleflerimizin bizlerle arasindaki bilgi
aligverisinin saglikli olarak saglanabilmesi ve firmalarimizin ne gibi sorumluluklar1 olduklari
hakkinda bilgilendirmedir.

VERGI NEDIR ?

Vergi: Devletin, yapmis oldugu hizmetlerin
giderlerini karsilamak tizere, esas olarak
gercek ve tizel kisilerden, onlarin mali glig-
lerine gére kamu zoruyla dogrudan dogruya
veya dolayli olarak paralardir. Verginin ali-
nabilmesi icin Vergiyi doguran olayin mey-
dana gelmesi yani alig-verisin kisaca ticaretin
meydana gelmesi gerekmektedir.

Vergi Konusu: Bireyler ve firmalar tarafin-
dan satin alinan, satilan, alinan veya verilen
veya sahip olunan her sey vergi konusu ola-

Vergi Orant: Vergi orant vergilerin tirleri-
ne islemin cinsine gére degisiklik arz et-
mektedir. Ornegin Katma Deger Vergisin-
de %1,%8 ve %18’dir. Elde Edilen Kar
tizerinden Hesaplanan Kér Vergisi ise;
Sahis firmalarinda %15°den %40 ’a kadar
cikmakta iken Tizel Kisilige sahip LTD
veya A.S. lerde ise 2021 yili igin %25’dir.

Tahakkuk: Verginin tahakkuku, teblig
edilen bir verginin 6denmesi gereken bir
agamaya gelmesidir.

bilir.

Vergi Dairelerine Karsi Sorumluluklarimiz

Bildirimlerde Bulunma Sorumlulugu : Vergi Mikellefi olan veya olacak olan tacir ise
baslama, isi birakma, adres degisikligi, sube acilist veya kapanisi gibi miikellefiyeti ilgilendiren her
tirli hususta kanunun belitmis oldugu sireler dahilinde baglt oldugu Vergi dairelerine gerekli
bildirimleri yapmak zorundadirlar.

Beyanname Verme Sorumlulugu : Kanunun 6ngdrdigi sireler dahilinde miikellefiyetin
gerektirdigi (KDV, Muhtasar, Damga, Gelir veya Kurumlar vb.) defter be belgelerin muhasebe
tekniklerine gére kanunlara uygun olarak kayit altina alinarak, beyannamelerini zamaninda beyan
edip tahakkuk eden vergiyi 6demek..

Defter ve Belgeleri Saklama Sorumlulugu : Miikellefiyetin gerektirdigi ve Kanunun em-
rettigi defter ve belgeleri Vergi Usul Kanununa gére 5 yil, Ticaret Kanuna ve Borglar Kanuna gére
ise 10 y1l saklamak zorundadir..

Kayitli Elektronik Posta ve E-Tebligat: Vergi Dairesi buitiin tebligatlart Elektronik ortamda
yapmaya basladigindan miikellef olarak gerekli bagvurulart yapmak ve adresleri temin edip ilgili
vergi dairesine bildirmek gerekmektedir.

Vermek zorunda oldugumuz Ana Beyanname tiirleri hakkinda kisa bilgiler g6yledir;
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SAYFA 2

1- KDV

Kisa adi Kdv olan Katma deger vergisi mal ve hizmet teslimlerinde, mal veya hizmeti teslim alanin teslim
edene 6dedigi vergidir.

Miikellefler Satin almis olduklart mal ve hizmet karsiliginda édedikleri ( Indirilecek KDV) leri Satmis olduklari
mal ve hizmetten tahsil ettikleri (Hesaplanan KDV) den mahsup ederek aradaki farki, eger hesaplanan KDV, Indirilecek
KDYV den biiytik ise devlete 6derler. Kiiclik ise bir sonraki aya devir edet.

KDYV beyannameleri aylik veya 3 aylik olarak beyan edilmektedir. Beyannameler takip eden ayin 26 ine kadar
devlete beyan edilmelidir ve 26 sina kadar da Odenmelidir.. Aksi durumda ceza ile karst karsiya kalinacakur.

2- Stopaj (Muhtasar)

Muhtasar beyanname gelir vergisi beyanlarindan biridir. Muhtasar beyanname, isverenler veya vergi tevkifatt
yapan diger kimseler tarafindan kesilen vergilerin matrahlart ile birlikte, toplu olarak vergi dairesine bildirilmesine
mahsustur. Muhtasar beyannamede stopaj usult vergilendirme s6z konusudur. Stopaj usulinde vergi asil bor¢ludan de-
gil, vergi sorumlusundan talep edilir.

Muhtasarda beyan edilen bazt vergiler séyledir ; Calisan personelden kesilen vergiler, kira stopajlari, SMMM,
Avukat, Terciman vb. gibi Serbest Meslek Erbaplarina yapilan édemlerden yapilan stopajlar, huzur haklarindan yapilan
stopajlar vb. her tiirld stopaj yoluyla kesilen vergiler.

Mubhtasar beyannameleri aylik veya 3 aylik olarak beyan edilmektedir. Beyannameler takip eden aymn 26’tne
kadar devlete beyan edilmelidir ve 26 sina kadar da 6denmelidir. Aksi durumda ceza ile kargi kargtya kalinacaktur.

3- Damga Vergisi YOoniinden

Damga vergisi, her tirli sézlesmeden dogan ve devlet tarafindan alinan bir tir vergi cesididir. Damga vergisi
oranlari her yil aralik ayinda Resmi gazetede yayinlanarak 01 Ocak itibariyle uygulanmaya baslar.

Anonim sirketler ve Damga vergisi mikellefiyeti olan sirketler aylik olarak takip eden ayin 26Xine kadar
beyannameyi vergi dairesine beyan edip 26 sina kadar da 6demesini yapmaldirlar. Aksi durumda ceza ile karst karsiya
kalinacaktir.

Damga vergisi miikellefiyeti olmayan vergi mikellefleri ise Damga vergisine konu olan kiymetli evrakin
s6zlesme gibi tarihini takip eden 15 giin icerisinde vergi dairesine beyan edip 6demek zorundadir.

4- Gegici ve Yillik Kar/Zarar Vergisi Yoniinden

Gelir vergisi ve Kurumlar Vergisi Miikellefleri her 3 ayda bir olmak tizere yapmis olduklart ticaretin, gelir ve
giderlerini toplayarak devletin istedigi formatta beyan edetler. Yapilan bu beyanda Kar cikmis ise Gelir Vergisi
Miikellefleri i¢in Gelir Vergisi Kanununun 103 tinci maddesinde yer alan 2022 yilt icin;

32.000 TL'ye kadar %15

70.000 TL'nin 32.000 TL'si i¢cin 4.800 TL, fazlast icin %20

170.000 TL'nin 70.000 TL'si i¢cin 12.400 TL, fazlast icin %27

880.000 TL'den fazlasinin 170.000 TL'si icin 39.400 TL fazlast icin ise %35

880.000 TL’den fazlasinin 880.000 TL’si i¢in 287.900 TL fazlasi icim %40 oraninda vergi hesaplanarak devlete beyan
edilip 6denit.

Kurumlar Vergisi Mikellefleri icin 2021 yilt orant %25 “dir. Zarar ¢ikmast halinde ise daha sonraki dénemlerde olusabile-
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SAYFA 3

5- BA-BS Formlari YOniinden

Maliye bakanligina her ayin sonuna kadar bildirilmesi gereken formdur. Mal alis, mal alis iadesi, mal sats,
mal satis iadesi, demirbaglar, gidetler vb. (kisaca faturalandirilmis belgeler) hesaplarinda K.D.V hari¢ tutarda 5.000 TL'yi
gecen faturalarin toplam tutatlarint ve fatura adetlerinin bildirilmesi gerekmektedir (e-belgeler bildirimden muaftir. Sade-
ce kagit olarak diizenlenen belgeler bu form ile beyan edilecektir.) Bos dahi olsa zamaninda yapilmayan bildirimler igin
ceza uygulanmaktadir.

Ba: Mal ve hizmet alimlarina iliskin bildirim.

Sosyal Gluvenlik Kurumuna Karsi Sorumluluklarimiz

Ise yeni baslayan veya daha 6nceden vergi miikellefi olan firma biinyesinde personel alistirmaya baglamadan
6nce bagl oldugu Sosyal Giivenlik Kurumuna isyeri bildirgesi vererek isci calistirmaya baslayacag tarih ve adresi bildir-
mek zorundadir. Her sube veya santiye icin sgk dan ayri ayr1 adres basina dosya acilmalidir.

Insaat firmalari haric ise baslayan biitiin personel ise baslamadan 1 (bir) giin 6nce sgk girisi yapilarak ise baslat-
urilir. Ingaat islerinde ise ayni giin personel girisi yapilabilmektedir. Eger zamaninda personel girisleri yapilmadig1 takdir-
de cezai islem ile karst karstya kalinacaktir.

Isci calistiran firmalar aylik olarak takip eden 26’sina kadar sgk ya calisan personelleri ve hakkettikleri ticretleri
beyan eden e-bildirge sistemine giris yaparak gerekli tahakkuk islemini gerceklestirmelidir. Stiresinde beyan edilmeyen
her e-bildirge icin calisan personel bagina asgati ticretin 1/4’t kadar ceza tahakkuk ettirilir.

Bunlarin haticinde Sahus sirketlerinde ve LTD Sirketlerinde firma ortaklari tacir konumunda olduklarindan
otomatik olarak Bagkutlu olurlar. A.S. lerde ise sadece Yonetim Kurulu tyeleri Bagkurlu olmak zorundaditlar.

Odenmeyen SSK primleri ancak 6dendigi dénemde gider yazilabilir. Gelir vergisi miikellefi iseniz ¢demis ol-
dugunuz Bagkur primlerinizi ticari kazancinizdan indirebilirsiniz.

Bagkur Kanuna goére ilk defa veya yeniden sigortalt olanlarin saglik yardimindan yararlanmalari, en az 30 giin
eksiksiz prim 6édemis olmalart ve prim borcu bulunmamast sartina baghdir.

Calisan sigortalt iscilerin ise girisi yapildiktan sonra 30 giin i¢inde hem kendi hem ailesi muayene olabilitler.
Ayrica Isci bagl oldugu SGK sigorta midiirligiine giderek provizyon islemini hem kendisi icin hem de aile bireyleri igin
yapmalidir. Aksi durumda muayene olamayacaktir.

Aylik dizenlenen bordrolar maas 6demeleri ile birlikte diizenli olarak personele imzalatiimalidir. Personele
yapilacak 6demelerinde muhakkak banka kanalt ile olmasi sarttir.

Calisan her personel icin kanunda belirtilen kriterler dogrultusunda personel 6zlitk dosyalarinin bulundurulma-
st zorunludur.

Ginlik idari izin veya yillik izin alan veya kismi izin alan bitiin personele izin formlarinin doldurulmasi ve
6zlik dosyasina eklenmesi gerekmektedir.

Personelin raporlu olmast durumunda ise raporunun alinarak 6zIik dosyasina eklenmesi ve en ge¢ rapor bi-
tim tarihini takip eden ayin 26 ‘sina kadar raporun onaylanmasi gerektiginden sgk sisteminden ya kendi onaylamali veya
mali misavire géndermelidir.

Is yerinde igci gahigtirilmaya baglandig: tarihten itibaren igveren igyeri tehlike seviyesi bir igyeri gii-
venligi uzmanina tespit ettirerek. isgiler icin gerekli giivenlik egitimlerinin ve tedbirlerinin alinmasini
saglanmalidir. Ayrica igyeri hekimi ile anlagarak gerekli saglik tarama ve kontrollerini yaptirmak zorundadir.
Aksi takdirde cezai islemle kars1 kargiya kalinacaktir.

5 ve lizeri ig¢i galigtiran igyerleri personel maas 6demelerini banka kanali ile yapmak zorundadar.

Isyerinde veya igyeri diginda yaganan is kazalar ile ilgili olarak aymi giin igyerince gerekli kaza tuta-
naginin tutulmasi hastane polisi ve yetkili makamlarca gerekli raporlarin da tutularak en geg 3 is giinii igeri-
sinde SGK’ya bildirilmelidir.
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SAYFA 4

Miukellefin Dikkat Etmesi Gerekenler Nelerdir?

Yazar Kasa Kullanan mikellefler; Perakende fis kesme stnirint (2022 yili tutar: 2.000 TL’dir.) agan her tirll mal ve
hizmet teslimi icin, bedeli tahsil olsun veya olmasin yedi giin icinde “fatura” kesilmesi zorunludur. Bunun altindaki
aligverisler ve  hizmetler i¢cin “yazar kasa fisi”  diizenlenmeli, ancak, misteri isterse, tutart ne olursa olsun fatura
kesilmesi gerekmektedir. Yazar Kasa fisinizin ve duzenlediginiz faturalarin okunakli olmamast, yazarkasa tarih ve saat
ayarlarinin dogru olmamast usulsiizlik cezasini gerektirir.

Isyerinden nihai tiiketiciye yapilan belgeli satislar haricindeki tiim emtia nakli igin sevk irsaliyesi diizenlenmek
zorundadir. Sevk irsaliyesinin tizerine fiili sevk tarihi (irsaliyeli fatura kullaniiyorsa sevk saati, sevk ve dizenleme
tarihinin) bulunmast zorunludur. Sevk tarihinden sonraki 7 giin icinde sevk edilen malin faturast ay atlamadan
diizenlenmelidir. Mal isyerinizde teslim edilmis ise faturanin altina “Is bu fatura muhteviyati is yerinde teslim
edilmistir.” serhi konulmalidir.

Fatura tanzim edilitken icerigi tam olarak doldurulmali, alicinin adi, soyadi/tnvant, adresi agtk olarak yazilmals,
satilan mal veya hizmetin cinsi ve miktar1 belirtilmeli ve mutlaka miirekkepli kalem ile doldurulmalidir. Iptal olan
faturalarin iptal nedenleri fatura tzerine yazilmali ve asli sureti ile birlikte saklanmalidir. Yazilan iptal nedeni kanuna

aykirt olmamalidir.  Teslimin yapildigini ispatlamak i¢in satis faturast veya sevk irsaliyesinde aliciya “Tam ve Noksansiz
Teslim Aldim” seklinde not yazdirip imzalatiniz. Misterinizin bizzat kendisi veya yetkilisi imzalamasi gerekmektedir.
Alacaginizla ilgili ihtilaf halinde 6zellikle aranilmaktadir.

Sahte belge (Naylon Fatura) kullanmak 18 aydan 3 yila kadar agir hapis cezasi, muhteviyat: itibariyle yaniltict belge
kullanmak ise 6 aydan 3 yila kadar hapis cezast uygulanir. KDV indirimi reddedilir, 3 kat vergi ziya cezast uygulanir ve
uzlasma kapsami diginda birakilir. Sahte belge iddiast ile karsilasmamak icin fatura 6demelerinizi banka havalesi veya
cek ile 6deme yolunu tercih etmelisiniz.

Defter ve belgelerin kaybolmasi, yanmasi, ¢alinmast vb hallerde 15 glin iginde zayi belgesi almak icin mahkemeye
miiracaat etmeniz gerekmektedir. Aksi halde defter ve belgeleri gizlemis oldugunuz iddiast ile karst karstya kalinabilir.

Alis veya satts faturalarinizin tutart 7.000,00 TL ( Yedi Bin TL) asmast halinde taksit taksit bile olsa 6deme ve tahsi-
latlarin bankadan yapilmast zorunludur. Thtiyaten biitiin banka yolu ile yapilmast firma i¢in daha iyi olacaktr.

Firma vergi miikellefi olmayan sahislardan aldiklart mal veya hizmet karsiiginda gider pusulast diizenleyerek stopaj
uygulamalidir.

Isveren Vergi Levhasini, Yazar Kasa Ruhsatint ve isci calistiriyorsa aylik hizmet dokiimlerini bilgi maksath olarak
goérinen bir yere asmak zorundadir.

Isyerini kapatacak olan isverenler sahis firmalarinda dilekce ekinde Fatura, Irsaliye, Gider Pusulasi, Yazar Kasa Ka-
pants Fisi gibi kiymetli evraklari da beraberinde vergi dairesine teslim etmek zorundadir. Ttizel kisilige sahip isveren-
lerde ise 6ncelikle firmayz tasfiyeye sokmasi gerekmektedir.

Isyerinin faaliyette bulundugu miilki idarelere (belediyeler vb.) karst gerekli calisma ruhsatini ve varsa diger yasal
izinleri almasi gerekmektedir. Ayrica asilan tabela ve reklamlara yonelik de vergi beyanlarinin beyan edilerek 6denmesi

gerekmektedir.
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SAYFA 5

Miikellefin Mali Misavire Karsi Sorumluluklari Nelerdir?
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Muhasebenin saglikli yuritilebilmesi dizenli evrak ve bilgi akisina baglhdir. Bu nedenle ilgili aya ait evrak ve belgele-
rin en geg takip eden ayin 10’una kadar Mali Misavire teslim edilmesi gerekmektedir. Bu Belgeler séyledir;

Sirketinizin biitin gelir ve gidetlerini olusturan Alis ve Satis faturalari
Tahsilat ve Tediye Makbuzlari

Kasa ve Banka Ekstreleri

Alman ve Verilen Cek ve Senetlerin fotokopileri

Kullanilan Kredi varsa Kredi Kullanim Belgeleri

Faktoring isleri varsa ilgili faktoring belgeleri

Sirket Kredi Kart1 Ekstreleri

Ortaklar tarafina yapilan harcamalarin (fatura, fis, kredi karts slipleri vb.) belgeleri
Ucret Bordrolar

Cari Hesap Mutabakatlart

Mubhasebeyi ilgilendiren diger evraklar

Sirketinize gelen her tirlii tebligatlarin gereginin yapilabilmesi icin en ge¢ 2 giin icinde Mali Musavirligimize ulagtir-
maniz gerekmektedir.

Isyeri adresiniz, Faaliyet konulariniz veya yonetim kadrosunun degismesi halinde gerekli miiracaatlarin yapilabilmesi
icin meslek mensubuna en kisa zamanda bilgi veriniz.

Her tg aylik dénem sonarinda ve takvim yilt sonunda stok envantetlerinin hazirlanarak en geg takip eden ayin10’una
kadar Mali Misavirligimize ibraz etmeniz muhasebe islemlerini daha saglikli ylirimesine sebep olacaktir.

Meslek mensuplarinin emanet para almalart veya 6demeleri yasaklanmustir. Aksi halde meslek mensubu disiplin ceza-
st alir. Bu nedenle sirketinize ait her tirlii vergi ve diger 6demelerinizin tarafinizdan yapilmasi gerekmektedir.

Mali Musavirlik s6zlesmesinin yapilmasi ve s6zlesmeye istinaden her ayin 5’ine kadar anlagilan aylik muhasebe tcreti-
nin mali miisavire 6denmesi gerekmektedir. Ucretin ge¢ 6denmesi veya birden fazla dénem édenmemesi halinde
Mali Misavirlik hizmetlerinde olugacak aksakliklardan dogan zarari miikellef olarak Gstlenmis olacaksiniz. Mali Miisa-
virligimiz bu konuda olugabilecek her hangi bir zarari tazmin etmeyecektir.

Yukarida bahsedilen bilgi ve belgelerin gecikmesi nedeniyle verilen her bir ek beyanname veya diizeltme beyanname-
leri igin ekstra bir Gicret talep edilecektir.

Mali Musavirlik s6zlesmesinde yer almayan (sube agilist, santiye agilisi, genel kurul yapilmast, adres degisikligi, faaliyet
degisikligi, ticaret odast kayitlari, hisse devirleri, defter tasdikleri, personel egitimi, danismanlik vb.) ekstra isler icin
Mali Misavirligimizce ayrica Ucretlendirilecektir.

WWW.KALEMMALIMUSAVIRLIK.COM

Not : Tirkiye SMMM ve YMM Odalar Birliginin “ Reklam Ve Tesvik Yasagi ” uyarinca bu yazi reklam degildir.



SAYFA 6

KALEM MALI MUSAVIRLIK

Adres : Abdurrahmangazi Mah. Hasanaga
Cad. No:6 D:5 Samandira - Sancaktepe /
Istanbul

Telefon: +90 (216) 527 58 61
Gsm :+90 (555) 717 58 61
E-posta: info@kalemmalimusavitlik.com

Ealem
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Kalem Mali Musavirlik olarak hizmetlerimiz
kapsaminda, sorunlara ¢6zim odakl yaklasan misterile-
rine degisen ve gelisen mevzuat hakkinda siirekli ve
glvenilir bilgi saglayan bireysel ve kurumsal olarak he-
defleri sinirsiz olan bir mali musavirlik firmayiz.

Buyiik beklentilerin, yitksek hedeflerin oldugu camia-
mizda Mali misavirlik hizmetlerini kurumsal diizeye
yukseltmek amaciyla kurulan sirketimiz mevzuat ve
kanunlara uygun olarak misterilerimizin is akist sirasin-
da karsilasacaklart sorunlart ¢6ziime ulastiracak en dog-
ru ve glivenilir bilgiyi en kisa stirede elde etmelerini
saglamaktadir.

1l siraya migteri memnuniyetini koyan anlayisimiz,
gerektiginde degil her zaman miikelleflerimizin yaninda
olma disiincemiz, islerinde basarilarina destek olma
amaci tagtmaktadir. Kalem Mali Musavitlik olarak fir-
maniza ve size katma deger olusturmak ve siirekli degi-
sen ticaret hayatinda en iyi konumu saglamaniza yar-
dimc1 olmak amactyla hazirdir.

Hizmetlerimiz
®  Sirketinizin yapisina uygun muhascbe sistemi kurmak. ®  Muhascebenin tim alanlar ve sirketinizin tim mali
. . . X . . . . _ -
Yonetime yoneh'k Ma%l .Dam§manhk yapmak. yapist hakkinda danismanlik hizmeti sunmak.
®  Mevzuata Yonelik Bgitim Vermek ® KDV iade islemlerinin yapilmast.
° e T
Muhasebe ve Fl.nansa yonelik egmr.n Ver.mek. o SGK isc giris ve cikis islemlerinin yapilmast
e Kontrol, Denetim ve Raporlama hizmeti sunmak o SGK aylik bildirgclerin diizenlenmesi ve beyan
®  Sirket Kurulus ve Kapants islemlerinin yapilmasi e Vb, diger islerin takibi ve yapilmast
R $

Sirket devir ve birlesme islemlerinin yapilmasi

®  Muhasebe deftetlerinin, tek diizen muhasebe standart-
larina uygun olarak tutulmast, raporlanmast ayrica ilgili
raporlarin yetkililere sunulmasi.

® Bilanco, kar-zarar tablosu, bildirge, beyannameler ve
diger belgelerin diizenlenip tahakkuk islemlerinin dizenli
bir sekilde ytritilmesi.

® Tsletme personeline ait ticret bordrolarinin ve hesap
pusulalarinin hazirlanarak, iscilerce imzalanmak tzere isve-
rene sunulmast.

® Isten cikist yapilacak olan personelin Kidem ve Thbar
Tazminatlarinin hesaplanmast saglanarak, isten ¢ikis ve
giris islemlerinin diizenli bir sekilde gergeklestirilmesi.

® KDV, aylik ve ticer aylik Muhtasar ve Gegici Vergi,
yillik Gelir ve Kurumlar Vergisi Beyannamelerinin hazir-
lanmast, kontrolt ve tahakkuklari saglanarak, Tahakkuk
Fisinin diizenli olarak mukelleflerimize sunulmasi.
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